LA ACADEMIA VENEZOLANA DE LA LENGUA CORRESPONDIENTE DE
LA REAL ACADEMIA ESPANOLA

En uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 40 del Decreto Ejecutivo de
su creacion de fecha 1 de abril de 1883, dicta el siguiente:

ESTATUTO

Articulo 1.

La Academia Venezolana de la Lengua tiene por finalidad velar por el
mantenimiento de la integridad y correccién de la lengua espafiola, y por la calidad
y eficacia de su ensefianza, procurando que su natural evolucion no altere su genio
ni menoscabe su unidad fundamental.

Acrticulo 2

La Academia colaborara con la Real Academia Espafiola y con las demas
Academias Correspondientes en cuanto se refiera al conocimiento y ensefianza del
idioma y preparacion y revision de la gramatica y los diccionarios, y velara por la
oportuna y apropiada incorporacién de los venezolanismos que constituyen parte
importante de nuestro acervo linglistico, procurando, ademas, que nuestras
peculiaridades idiomaticas tengan la mayor difusién posible, para que sean
conocidas del resto de los usuarios de la lengua comun.

Articulo 3

Para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, la Academia
fomentara los estudios gramaticales y linguisticos, y procederd con especial
dedicacion al acopio y conocimiento de los venezolanismos caracteristicos de las
distintas regiones del pais. Igualmente colaborara en la orientacion de los
programas y de los métodos de ensefianza de la lengua en los diversos niveles del
sistema educativo venezolano.

Articulo 4

La Academia dard amplia difusion a todas las novedades aprobadas por la Real
Academia Espafiola, asi como también a las que sean producto de la investigacion
linguistica de rango cientifico, segln su criterio corporativo; publicara y propiciara
la edicion de obras de sus propios miembros y de autores sobresalientes de
cualquier época; promovera concursos Yy establecera premios como estimulo a la
creacion e investigacion literarias. Asi mismo podra recomendar al Estado, por
intermedio de sus organos competentes, la publicacién de obras de escritores
notables ya agotadas, para su divulgacion entre las nuevas generaciones.



Articulo 5

La Academia estara integrada Por veintinueve (29) Individuos de NUmero;
Miembros Correspondientes Nacionales hasta un numero de cincuenta (50);
Miembros Correspondientes Extranjeros hasta un numero de cincuenta (50), y
hasta diez (10) Miembros Honorarios.

La condicion de Individuo de Numero es vitalicia e irrenunciable.

A cada Individuo de Numero correspondera un Sillon identificado con una de las
letras del alfabeto de la lengua espafiola.

Articulo 6

La Academia elegira sus miembros entre los venezolanos que se distingan por una
amplia y merecida reputacion en el cultivo de las letras y en su conducta
ciudadana, o que hayan participado, individualmente o en equipo, en trabajos de
investigacion originales y significativos en cualquiera de las disciplinas
linguisticas, o publicado obras que hayan sido reconocidas por su importante
contribucion al enriquecimiento de la lengua espafiola.

Articulo 7

La propuesta de candidatura para Individuo de Namero debera ser firmada por tres
(3) Individuos de Numero y acomparfiada por una relacion de los méritos del
candidato y de una carta suscrita por este donde exprese su aceptacion y el
compromiso de acudir a las sesiones y de participar en todas las actividades de la
Academia, y asi mismo de cumplir a cabalidad con las deméas obligaciones
establecidas en el Estatuto de la Corporacion.

Cuando se trate de Miembros Correspondientes Nacionales o Extranjeros, bastara
con que los proponentes respondan del asentimiento del interesado.

Articulo 8

Cuando ocurra una vacante entre los Individuos de Numero, asi 10 declarara el
Presidente en la sesion ordinaria siguiente, en la que se dispondra la notificacion de
todos los Individuos de NUmero mediante aviso publicado en un diario de
circulacién nacional.

Articulo 9

A contar del dia de la publicacion de dicho aviso, comenzara a correr un lapso de
quince (15) dias habiles para la presentacion de candidatos. En la sesion ordinaria
siguiente a la expiracion de dicho lapso, se dard informacion acerca de los
candidatos postulados, y se abrira un nuevo lapso de quince (15) dias continuos
para la consideracion por los Individuos de Numero de las propuestas formuladas.
Articulo 10

Vencido el lapso sefialado en el articulo anterior, se convocard a una sesion
extraordinaria para el solo efecto de la eleccion. La convocatoria la hara por escrito
el Secretario y con no menos de siete (7) dias continuos de antelacion. Para la
validez de esta sesion se requiere un quérum de once (11) Individuos de NUmero.



Si no se lograre el quorum sefialado, la eleccion sera diferida para una siguiente
sesidn sin necesidad de convocatoria especial, para cuya validez s6lo se requerira
un quérum de nueve (9) Individuos de Namero.

En ambos casos la votacion sera secreta, y se declararad electo al candidato que
obtenga mayoria absoluta; o sea, por lo menos, el nimero entero inmediato
superior al de la mitad de los Individuos de NUmero presentes en la respectiva
sesion.

Articulo 11

Si fuesen dos los candidatos propuestos y ninguno obtuviere la mayoria absoluta,
se procedera a repetir la votacién. Si fueren mas de dos los propuestos, sin que
ninguno obtenga la mayoria requerida, se repetira la votacion, limitandola a los dos
candidatos que hubiesen obtenido mayor numero de votos. Cuando ningln
candidato obtenga mayoria absoluta de votos, se procedera a declarar nuevamente
la vacante.

Articulo 12

El Individuo de Numero electo dispondra de un afio para la entrega de su discurso
de incorporacién, y urra vez consignado en la Secretaria de la Academia, el
Presidente fijara la fecha para la sesion de incorporacion. A solicitud por escrito
del interesado, se le concedera una prorroga de seis (6) meses para dicha entrega.
Concluidos estos plazos sin que el Individuo de Numero electo hubiese hecho
entrega de su discurso, y previa notificacion escrita por Secretaria al interesado, en
sesion ordinaria convocada para tal fin, el Sillobn se declarard vacante, y se
reiniciara el proceso de eleccion.

Articulo 13

Los Miembros Correspondientes Nacionales y Extranjeros seran electos en la
sesidn siguiente al vencimiento de un plazo de ocho (B) dias continuos, contados

a partir de la fecha de su respectiva postulacion. Para esta sesion y se requerira la
presencia de un minimo de nueve (9) Individuos de Numero. La votacién sera
secreta y se declarara electo el candidato que obtenga la mayoria absoluta de votos.
Articulo 14

La Academia exaltara con el titulo de Miembro Honorario a personalidades
venezolanas o extranjeras que sean autores de una obra excepcional en cualquiera
de las manifestaciones de la cultura. La candidatura para Miembro Honorario
debera ser presentada en comunicacion escrita firmada por cinco (5) Individuos de
Numero; la votacién sera individual y secreta en sesion extraordinaria convocada
con anticipacion no menor de siete (7) dias continuos y para cuya validez se
requerird un quérum de nueve (9) Individuos de NUmero. Sera electo el candidato
que obtenga la mayoria absoluta de votos.

Articulo 15



Los Individuos de Numero, los Miembros Correspondientes y los Miembros
Honorarios, en los articulos y demas escritos que publiguen, podran mencionar sus
respectivas categorias en la Corporacion.

Articulo 16

Los Individuos de NUmero estan obligados a contribuir con sus trabajos a los fines
de la Academia; desemperiar las comisiones que la misma les encomiende; asistir a
las sesiones y demas actos que realice la Academia y participar en la votacién de
todos los asuntos que lo requieran.

Paragrafo Unico. Los Miembros Correspondientes y los Miembros Honorarios han
de contribuir a los mismos fines. Podran asistir a las sesiones y demas actos de la
Academia y participar sin derecho a voto en las deliberaciones. Asimismo
cumplirdn las gestiones que se les encomienden, todo con el propdsito de darle
mayor relevancia intelectual a la Corporacién. La Academia por su parte admitira,
estudiard y se pronunciara sobre los proyectos que le presenten los Miembros
Correspondientes y los Miembros Honorarios.

Articulo 17

Et Individuo de NUmero electo se incorporara en sesion pablica y solemne, segun
la costumbre y la tradicion de la Academia, y leera un discurso sobre un tema
consono con la naturaleza y fines de la Institucion. Esta disertacion debera ser
presentada con la debida antelacion, y sera contestada por el Presidente o Por un
Individuo de Numero que este designe. Concluidos los discursos, el Presidente
tomard juramento al recipiendario, |e colocard la medalla, le hara entrega del
correspondiente diploma y lo declarara incorporado como Individuo de Numero. El
nuevo académico saludara al Presidente y a los restantes miembros de la Junta
Directiva, asi como también a los demas Académicos presentes. Concluida esta
ceremonia, el Presidente clausurara la sesion.

Articulo 18

Los Miembros Honorarios seran igualmente recibidos en una sesién publica y
solemne, en la cual el Individuo de Numero designado al efecto por el Presidente,
hara el elogio del personaje electo, y este seguidamente podrd hacer uso de la
palabra. Concluidas las intervenciones, el Presidente le dara la bienvenida al nuevo
Miembro Honorario, le entregara el Diploma que lo acredita como tal y declarara
concluida la sesion.

Articulo 19

El organo oficial de la Academia es su Boletin. Esta publicacion mantendra
servicio de canje con todas las Academias de la Lengua y con otras instituciones
culturales, tanto nacionales como extranjeras. Su distribucion sera gratuita y estara
a cargo del Bibliotecario.



Articulo 20

La Academia celebrara una sesién solemne el 23 de abril de cada afio, consagrado
como Dia del Idioma y del Libro, para conmemorar el aniversario de la muerte de
don Miguel de Cervantes Saavedra. Asimismo efectuara otra sesién solemne cada
29 de noviembre con motivo del dia natal de don Andrés Bello, y una sesion
extraordinaria cada 10 de abril, fecha correspondiente al Decreto de su creacion,
para enaltecer el Dia de la Academia Venezolana de la Lengua.

Articulo 21

La Academia se reunird en sesion ordinaria una vez por semana, en dia y hora fijos
establecidos por ella misma para tratar los asuntos de su competencia. Por propia
Iniciativa o a solicitud de la Junta Directiva o de no menos de tres Individuos de
NUmero, el Presidente convocara a sesiones extraordinarias.

Paragrafo Unico. Por 10 menos en una de las sesiones de cada mes se hard una
disertacion sobre temas consonos con la indole de la Academia. Al efecto el
Presidente designara con la debida antelacion uno o mas ponentes, alternandose los
Individuos de Ndmero y los Miembros Correspondientes de modo que todos
participen en esta actividad. Los Miembros Honorarios podran ser igualmente
invitados a participar.

Articulo 22

Cada afio la Academia suspendera sus actividades durante los dias comprendidos
entre el 15 de julio y el 15 de setiembre, ambos inclusive y entre el 15 de
diciembre y el 7 de enero siguiente, ambos inclusive.

Para el computo de cualquiera de los lapsos establecidos en este Estatuto, se tendra
por no transcurrido el tiempo de vacaciones de la Academia. lgualmente seran
excluidos los dias feriados, entendiéndose por tales los asi declarados por la Ley
Organica del Trabajo.

Articulo 23

Las sesiones ordinarias y extraordinarias seran presididas por el Presidente, y en su
defecto, por el Vicepresidente, o en ausencia de ambos por el Individuo de Nimero
mas antiguo presente en la reunion.

Articulo 24

Para la consideracion de acuerdos publicos o de cualquier otra materia de especial
trascendencia, se celebrara sesion extraordinaria, previa convocatoria

por escrito que exprese el orden del dia. El quérum sera de once (11) Individuos de
Numero, y si este no se lograre, se diferira la consideracion de su objeto para la
siguiente sesién sin necesidad de convocatoria especial, y para cuya validez se
requerird un quérum de nueve (9) Individuos de NUmero.

Articulo 25

La Academia tendra una Junta Directiva constituida por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero, un Bibliotecario y dos Vocales,



quienes seran elegidos entre los Individuos de Numero Para un periodo de dos
afios. Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelectos indefinidamente. El
Presidente no podra serlo sino para un Periodo.

Articulo 26

Para los cargos de la Junta Directiva son elegibles todos los Individuos de Numero.
Quedaran electos los candidatos que obtengan mayoria absoluta de votos' En caso
de empate, se convocara a una nueva sesion en un plazo no mayor de quince (15)
dias continuos, y se decidira por mayoria absoluta la eleccion pendiente.

Articulo 27

Con la sola excepcion del Presidente, que sera reemplazado por el Vicepresidente,
cualquier otra vacante absoluta que se produjere en la Junta Directiva, sera cubierta
por uno de los Vocales hasta cuando se elija el nuevo funcionario en la sesién mas
proxima, dentro del plazo maximo de treinta (30) dias siguientes a la fecha de la
falta ocurrida. En caso de falta absoluta del Presidente y del Vicepresidente, se
encargara como Presidente interino el Individuo de NUumero mas antiguo, hasta la
eleccion de los nuevos funcionarios en la forma arriba establecida.

Articulo 28

La Junta Directiva se reunira por 10 menos una vez mensualmente, para tratar los
asuntos cuya naturaleza lo requiera. También podra hacerlo, con caracter
extraordinario, cuando fuese menester.

Acrticulo 29

La Junta Directiva tendra a su cargo determinar las remuneraciones que
correspondan al Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Bibliotecario y
Vocales, asi como las retribuciones que hayan de percibir los Individuos de
Numero por los conceptos siguientes: 1°) Por asistencia a sesiones ordinarias y
extraordinarias; 2°) Por asistencia a congresos 0 misiones en que se tenga la
representacion de la Academia; 3°) Por dietas de asistencia a comisiones; y 4°) Por
trabajos de caracter especial que se les encargare.

Articulo 30

En la Academia funcionaran las siguientes Comisiones Permanentes: Comision de
Literatura, comision de Lexicologia, Comision de Gramatica, Comisién de
Actividades Especiales referidas al lenguaje y comision de Publicaciones, cada una
de las cuales estara dirigida por un Coordinador designado por el Presidente. Fuera
de estas Comisiones, la Academia podrd crear otras, que seran designadas de
acuerdo con lo que se establece en este Estatuto.

Paragrafo Primero. Los Individuos de Numero segun su preferencia, deberan
participar en una 0 mas Comisiones Permanentes.

Paragrafo Segundo. El coordinador de cada Comisién sometera periddicamente a
la Academia, en sesion ordinaria, el resultado del trabajo de su grupo, y una vez
aprobado por ésta, correspondera tramitarlo al Presidente.



Paragrafo Tercero. Las opiniones o conclusiones de las diversas Comisiones
sefialadas en este articulo, si tuviesen que ser comunicadas fuera del seno de la
Corporacion deberan contar con la aprobacion de la Academia en sesion ordinaria
y la comunicacion respectiva le corresponderé al Presidente hacerla.

Articulo 31

El personal administrativo y obrero de la Academia es de libre designacién y
remocion del Presidente.

Articulo 32

Son atribuciones y obligaciones del Presidente:

1) Dirigir la Academia y presidir sus sesiones, asi como también las de la Junta
Directiva, y representar a la Corporacién en toda actividad que lo requiera;

2) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto, reglamentos y acuerdos dictados por la
Academia;

3) Atender cotidianamente las obligaciones inherentes a su cargo para lo cual
debera disponer de las horas de trabajo que estime conveniente;

4) Elaborar el proyecto de Presupuesto anual y administrar los fondos y demas
bienes de la Corporacion conjuntamente con el Tesorero;

5) Tomar providencia sobre cualquier caso urgente e informar a la Academia en la
siguiente sesion ordinaria;

6) Convocar a sesiones extraordinarias, por iniciativa propia o a solicitud de la
Junta Directiva o de no menos de tres (3) Individuos de NUmero;

7) Distribuir las tareas académicas, y designar las Comisiones;

8) Designar los suplentes de cargos academicos y de las Comisiones en caso de
faltas o ausencias temporales;

9) Presentar al término de cada afio de gestion una memoria y cuenta de las
actividades de la Academia, y leer un resumen de las mismas, en sus aspectos mas
relevantes, al concluir su ejercicio;

10) Senalar las reformas que a su juicio, al de la Junta Directiva o al de la
Academia en sesién ordinaria, deban introducirse para el buen funcionamiento de
la Corporacion;

11) Nombrar y remover el personal administrativo y gestionar ante el respectivo
organo de adscripcion el nombramiento y remocion del personal que aquel le
asignare;

12) Ejercer las demas atribuciones que le sefiale el Estatuto y Reglamento de la
Academia.

Articulo 33

Son atribuciones y obligaciones del Vicepresidente:

Reemplazar al Presidente y ejercer sus funciones durante cualquier ausencia
absoluta o temporal de éste funcionario, sin perjuicio de que en sesion ordinaria de



la Academia, o de la Junta Directiva, se le puedan sefalar otras actividades
temporales, en funcién del mejor desempefio de la Corporacién.

Articulo 34

Son atribuciones y obligaciones del Secretario:

1) Atender cotidianamente las obligaciones inherentes a su cargo r parta lo cual
deberé disponer de las horas de trabajo necesarias;

2) Recibir la correspondencia, dar cuenta de ella y contestarla de acuerdo con lo
resuelto en sesion de la Academia o de la Junta Directiva, o conforme a lo
dispuesto por el Presidente;

3) Redactar y certificar las actas de las sesiones de la Academia y de la Junta
Directiva, y en lo que concierne a las que correspondan a las sesiones de la
Academia, acompafiarlas con la trascripcion de la grabacion respectiva,;

4) Extender y firmar, conjuntamente con el Presidente, los certificados que se
expidan;

5) Hacer un resumen de las actividades de la Corporacion al final de cada afio de
labores y someterlo a la consideracidn del Presidente y de la Academia en sesién
ordinaria;

6) Ejercer la inmediata direccion del personal de Secretaria y organizar y vigilar las
labores que le correspondan.

Acrticulo 35

Son atribuciones y obligaciones del Tesorero:

1) Elaborar, conjuntamente con el Presidente, el proyecto de Programa vy
Presupuesto de la Academia para cada periodo administrativo;

2) Distribuir, conjuntamente con el Presidente, las cantidades acordadas por el
Estado a la Academia; administrar sus fondos de acuerdo con el Presidente;
informar en sesion de la Junta Directiva o en sesion ordinaria de la Academia, cada
tres meses, sobre el movimiento de las partidas a él encomendadas, y hacer las
observaciones que juzgue pertinentes sobre gastos y necesidades;

3) Gestionar, por disposicion de la Academia en sesion ordinaria o de la Junta
Directiva, tanto en el sector publico como en el sector privado, fondos para el
funcionamiento normal de la Academia, o Para programas especiales que asi 10
requieran;

4) Solicitar auditorias de su gestion por iniciativa propia, o cuando la Academia en
sesion ordinaria o la Junta Directiva asi lo dispusieren;

5) Ordenar la elaboracién y firmar, conjuntamente con el Presidente, o en ausencia
de este con el Vicepresidente, los cheques y demas documentos que fuesen
requeridos.

Articulo 36

Son atribuciones y obligaciones del Bibliotecario:



1) Tener a su cargo Yy bajo su responsabilidad la conservacion de la Biblioteca,
documentos y colecciones que posea la Academia y formar y mantener su Archivo
Historico;

2) Mantener al dia el catalogo de la Biblioteca y establecer para su funcionamiento
las disposiciones que crea pertinentes;

3) Dar en préstamo, mediante comprobante, a los Individuos de NUumero y a los
Miembros Correspondientes, los libros que necesiten para consulta, con un plazo
de devolucion no mayor de dos meses, y cuidar de reclamarlos al concluir este
plazo. Conceder prorroga para tales devoluciones, cuando se justifique;

4) Someter a consideracion de la Academia la adquisicion de obras sobre filologia,
linglistica, literaria y otras materias conexas;

5) Tomar las previsiones necesarias para la proteccion y conservacion de las obras
de la Biblioteca;

6) Tener bajo sus érdenes el personal administrativo de la Biblioteca, instruirlo en
el buen desempefio de sus obligaciones y supervisar sus actividades;

7) No permitir sin autorizacion de la Academia o de la Junta Directiva, el préstamo
de libros a personas extrafias a la Academia. Sélo podré autorizar su consulta en las
dependencias de la Biblioteca destinadas a tal fin y bajo el cuidado de su personal;
8) Presentar periodicamente informe sobre las donaciones de obras u otros bienes
destinados a la Biblioteca.

Acrticulo 37

El Tesorero y el Bibliotecario elaboraran anualmente un inventario de los efectos
encomendados a su custodia.

Articulo 38

Los bienes de la Academia consisten en:

La asignacién ordinaria que se le concede anualmente en la Ley de Presupuesto
General de Rentas y Gastos Publicos de la Republica, y en las extraordinarias con
que el Estado, personas naturales y organismos puablicos o privados quieran
favorecer a la Corporacion;

El producto y utilidades de sus obras y actividades remunerativas y demas bienes
que adquiera por procedimientos licitos y acordes con la funcion que le es propia.
Paragrafo Primero. La Academia elaborara anualmente su proyecto de Presupuesto
con destino a su 6érgano de adscripcion y, previa aprobacion de la Corporacion,
realizara todas las gestiones requeridas para su adopcion, y rendira los informes
previstos en la ley.

Paragrafo Segundo. El cuidado de los bienes y la administracion de las finanzas de
la Academia estardn a cargo de una comisién formada por el Presidente, el
Bibliotecario y el Tesorero. A este ultimo correspondera la contabilidad, las
recaudaciones, los pagos y demés erogaciones a que haya lugar; de todo lo cual
dara cuenta periédicamente al Presidente y a la Academia en sesién ordinaria.



Articulo 39

La Academia podra promover la creacion de una o mas fundaciones para recabar
fondos que le permitan ampliar sus programas de investigacion y fomento de sus
principales fines.

Articulo 40

A fin de facilitar el cumplimiento y aplicacion de este Estatuto, se faculta a la Junta
Directiva Para que elabore el Reglamento del mismo.

Articulo 41

Lo no previsto en este Estatuto, sera resuelto, por mayoria de votos, en sesion de la
Academia convocada de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 24 del
mismo.

Articulo 42

Quedan derogados los Estatutos de fecha 18 de marzo de 2002, puestos en vigencia
el 23 de abril del mismo afo, y cualesquiera reglamentos, acuerdos o decisiones
gue sean contrarios a lo dispuesto en este Estatuto.

Articulo 43

El presente Estatuto entra en vigencia a partir del 23 de mayo de 2005, fecha de su
aprobacion.

Disposicion Transitoria

En virtud de los dispuesto en el Articulo 5 que aumenta a veintinueve (29) los
Individuos de Numero de la Academia, a partir de la fecha de aprobacion de este
Estatuto y dentro de un lapso no menor de tres (3) meses, la Junta Directiva abrira
los procesos para proveer sucesivamente los nuevos Sillones, todo de conformidad
con los dispuesto en los Articulos 8, 9 y 10 en cuanto sean aplicables.

Oscar Sambrano Urdaneta

Presidente

Manuel Bermuldez

Secretario



